
Анализ выполнения Плана мероприятий по противодействию 
коррупции за 2023 год в ГБОУ «Лебяжьевская школа-интернат»

На основании приказов руководителей №414 от 31.08.2022г., №440/8 от 
28.09.2023 г. «О создании рабочей группы по предупреждению коррупционных 
проявлений в школе» создана рабочая группа, которая в своей деятельности 
руководствовалась «Положением об антикоррупционной рабочей группе по 
противодействию коррупции в ГБОУ «Лебяжьевская специальная (коррекционная) 
школа-интернат»» и другими нормативно-правовыми документами по данному 
направлению.

Работа рабочей группы по противодействию коррупции в 2023 году 
соответствовала плану мероприятий по противодействию коррупции в ГБОУ 
«Лебяжьевская школа-интернат». В структуре плана были запланированы следующие 
мероприятия, содержащие следующие цели и задачи.

Цель: Создание и внедрение организационно-правовых механизмов, нравственно - 
психологической атмосферы, направленных на эффективную профилактику коррупции.
Задачи:

1. Разработка мер, направленных на обеспечение прозрачности действий 
ответственных лиц в условиях коррупционной ситуации.

2. Разработка и внедрение организационно - правовых механизмов, снижающих 
возможность коррупционных действий. Предупреждение бытовой коррупции.

3. Содействие реализации прав граждан на доступ к информации о фактах коррупции 
и коррупциогенных факторов, а так же на их свободное освещение в средствах 
массовой информации.

4. Повышение эффективности управления, качества и доступности предоставляемых 
школой образовательных услуг.

5. Повышение эффективности противодействия коррупции при осуществлении 
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 
нужд.

Работа, направленная на повышение эффективности деятельности по противодействию 
коррупции в школе, ведется согласно плану. Так, в соответствии с планом, в 2023 году 
проведено два заседания рабочей группы, на которых были рассмотрены следующие 
вопросы: «Об исполнении плана по противодействию коррупции за 2023 год», «О 
Национальном плане противодействия коррупции на 2021-2024 годы», «О рассмотрении 
плана работы рабочей группы по противодействию коррупции на 2024 год».
В декабре 2023 года перед работниками образовательного учреждения по вопросу 
пресечения коррупционных правонарушений выступил представитель прокуратуры.
Вопросы исполнения законодательства по противодействию коррупции рассмотрены на 
Общем собрании трудового коллектива. На методическом объединении классных 
руководителей рассмотрены методические рекомендации «Система воспитательной 
работы по формированию у учащихся антикоррупционного мировоззрения в 
образовательном учреждении», «Методические рекомендации по работе с родителями в 
рамках антикоррупционного воспитания» с целью их использования в своей работе, 
которая проводится на постоянной основе с обучающимися и их родителями (законными 
представителями) по данному направлению. В школе-интернате разработана Рабочая 
программа воспитания, которая содержит модуль «Правовое воспитание», одним из 



направлений правового воспитания является антикоррупционное воспитание. Ежегодно в 
образовательном учреждении проводится месячник гражданско-правового воспитания по 
повышению правовой грамотности обучающихся, День правовой помощи, работает 
телефон доверия. С сентября 2023 года в рамках внеурочной деятельности ведется курс 
«Финансовая грамотность» для обучающихся 5-11 классов. Заместитель директора по 
ВР, социальный педагог в течение года сотрудничают с правоохранительными органами 
района по вопросам профилактики коррупции и иных правонарушений. Инспекторами 
ПДН ОП «Лебяжьевское» проводятся профилактические беседы с обучающимися и их 
родителями (законными представителями) по профилактике правонарушений и 
преступлений.

В целях осуществления учета имущества школы-интерната, его сохранности и 
эффективного применения ежегодно в образовательной организации создается 
инвентаризационная комиссия, проводится инвентаризация, также создается комиссия для 
передачи материальных ценностей с подотчета одного работника на подотчет другого, в 
случае увольнения первого. Директор школы совместно с главным бухгалтером 
осуществляли контроль за целевым использованием бюджетных средств в соответствии с 
Государственными контрактами, с заведующим хозяйством осуществлялся контроль 
выполнения ремонтных работ в школе, с членами бракеражной комиссии - закладка 
продуктов питания при приготовлении блюд. Также, заключен договор с ФБУЗ Центр 
гигиены и эпидемиологии в Курганской области» по проведению исследований по 
показателям количества и качества приготовления пищи для обучающихся в столовой 
школы-интерната. В 2023 г. УФАС по Курганской области проводились проверочные 
мероприятия по исполнению требований ФЗ № 44 от 05.04.2013 г. «О контрактной 
системе закупок ...». В ходе проведения проверок нарушений не было выявлено.

Членами рабочей группы по противодействию коррупции на постоянной основе 
проводится работа по обеспечению соблюдения работниками правил, ограничений и 
запретов в связи с исполнением должностных обязанностей, а также доводится 
информация об ответственности за их нарушения. Организован контроль за соблюдением 
педагогическими работниками кодекса этики и служебного поведения сотрудников. 
Нарушений не выявлено.

В школе-интернате имеется в наличии Журнал учета заявлений о коррупционных 
правонарушениях. В 2023 году не зафиксировано ни одного заявления, обращения 
граждан о фактах коррупции в сфере деятельности образовательного учреждения. 
Материалов (информации) от правоохранительных органов, судебных или иных 
государственных органов, иных организаций, отдельных граждан о нарушении требований 
к служебному поведению работников школы в отчетный период не поступало.

В целях обеспечения открытости информации о деятельности школы организован 
личный прием граждан директором школы и размещена информация о деятельности 
образовательного учреждения на сайте школы.

Проводится мониторинг социальных сетей по возможным фактам размещения 
информации в отношении ГБОУ «Лебяжьевская школа-интернат» с признаками 
коррупционных правонарушений. На официальном сайте образовательной организации 
имеется активная ссылка «Обратиться к директору», номера телефонов, адрес 
электронной почты, часы приема руководителя.

Оформлены и систематически обновляются стенды «Противодействие коррупции», 
«Информация об образовательном учреждении».



Администрацией ГБОУ «Лебяжьевская школа-интернат» были проведены:
- аттестация педагогов школы на соответствии занимаемой должности;
- мониторинговые исследования в сфере образования;
- статистические наблюдения;
- самоанализ деятельности школы;
- создание системы информирования о качестве образования в школе;
- соблюдение единой системы критериев оценки качества образования (результаты, 

процессы условия);
- организовано информирование выпускников и их родителей (законных 

представителей) о проведении итоговой аттестации;
- контроль за получением, учетом, хранением, заполнением и порядком выдачи 

свидетельств об обучении.
Ведется постоянное информирование граждан (учащихся и их родителей) об их 

правах на получение образования, обеспечены соблюдение правил приема, перевода и 
отчисления обучающихся из образовательного учреждения.

Реализуются меры по противодействию коррупции в сфере предоставления 
государственных и муниципальных услуг:
- прием заявлений и зачисление учащихся в школу; •
- предоставление информации об организации общедоступного и бесплатного начального 
общего, основного общего образования для обучающихся с умственной отсталостью 
(интеллектуальными нарушениями);
- предоставление информации об образовательных программах и учебных планах, рабочих 
программах учебных курсов, предметов, календарного учебного графика;
- предоставление информации о текущей успеваемости учащихся, ведение электронных 
журналов;
- психолого-педагогическое сопровождение учащихся с ОВЗ и инвалидностью с целью 
своевременного выявления недостатков в психическом, речевом развитии и отклонений в 
поведении детей;
- организация индивидуального обучения на дому детей с ОВЗ и инвалидов.

В целях обеспечения открытости деятельности образовательного учреждения 
ежегодно в марте проводится День открытых дверей с целью ознакомления родителей с 
условиями поступления в школу и обучения в ней, своевременно размещается 
информация о проводимых мероприятиях на сайте школы и в социальной сети Вконтакте 
на странице ГБОУ Лебяжьевская школа-интернат.

Рабочей группой по противодействию коррупции в течение года проводилась экспертиза 
нормативно-правовой базы деятельности школы, в том числе в целях совершенствования 
единых требований к обучающимся, родителям (законным представителям) и работникам 
школы-интерната на предмет соответствия действующему законодательству. Нарушений 
не выявлено.

Запланированные мероприятия по противодействию коррупции на 2023 год 
выполнены в полном объеме.

Врио директора: Т.С.Кононова


